
 

 

 

COD. 14 – Esperto Microcredito e Sistema Bancario 

 

L’Ente Nazionale per il Microcredito ricerca personale qualificato per la realizzazione 

dell’intervento progettuale “SELFIEmployment: Strumenti di supporto per il potenziamento degli 

accessi”, progetto a valere sull’Asse I – Occupabilità PON SPAO 2014-2020, nel ruolo di esperto 

microcredito e sistema bancario. 

 

Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 

requisiti: 

 

• Esperienza almeno quinquennale di attività istituzionale in materia di microcredito e 

microfinanza;  

• Conoscenza approfondita del sistema bancario e del credito, con specifico riferimento alle 

relazioni con il settore della microfinanza e del microcredito e del Fondo di Garanzia per le 

PMI;  

• Esperienza approfondita nello studio e progettazione di regolamenti organizzativi e statutari 

di organismi pubblici e partecipati; 

• Esperienza pluriennale nella gestione di rapporti istituzionali tra enti pubblici territoriali e 

stakeholders economico-sociali. 

 

L’esame dei requisiti si baserà sui seguenti campi di valutazione: 

 

A - Esperienza almeno quinquennale di attività istituzionale in materia di microcredito 

e microfinanza. (max. 30pt) 

Anni esperienza  

A1 > 5  10pt           

A2  > 7  20pt            

A3  > 10  30pt     

B- Conoscenza approfondita del sistema bancario e del credito, con specifico 

riferimento alle relazioni con il settore della microfinanza e del microcredito e del 

Fondo di Garanzia per le PMI. (max. 30pt) 

Studio=10pt   

Ricerca=20pt   

Lavoro=30pt  

C - Esperienza approfondita nello studio e progettazione di regolamenti organizzativi e 

statutari di organismi pubblici e partecipati. (max. 20pt) 

Anni esperienza  

C1 > 5  10pt           

C2  > 7  15pt            

C3 > 10  20pt    

(min. 3 anni) 

D- Esperienza pluriennale nella gestione di rapporti istituzionali tra enti pubblici 

territoriali e stakeholders economico-sociali.(max. 20pt) 

Anni esperienza  

D1 > 5  10pt           

D2  > 7  15pt            

D3 > 10  20pt     

 

 
 


