
 

 

COD. 5 – Esperto ideazione, progettazione e sperimentazione di modelli e strumenti 

organizzativi, gestionali e metodologici per l’accesso al Microcredito e altri incentivi per lo 

start up di impresa e lavoro autonomo. 

 

L’Ente Nazionale per il Microcredito ricerca personale qualificato per la realizzazione 

dell’intervento progettuale “Rete Sportelli AMICI” a valere sul F.A.M.I. - Fondo Europeo Asilo 

Migrazione e Integrazione 2014-2020 – Obiettivo Specifico 2 – Obiettivo Nazionale 2.3 – 

qualificazione dei servizi pubblici a supporto dei cittadini di paesi terzi (capacity building). 

 

Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 

requisiti: 

 

 Conoscenza teorica dei temi del management nella Pubblica Amministrazione; 

 Comprovata esperienza professionale maturata presso una Pubblica Amministrazione in area 

“Giuridico-Legislativa” e “Politiche del personale”;  

 Comprovata esperienza professionale in attività di ideazione, sperimentazione, promozione 

e attuazione di modelli di Microcredito; 

 Esperienza professionale nella progettazione e realizzazione di strumenti metodologici di 

lavoro per l’accesso a incentivi per l’avvio di impresa. 

 

 L’esame dei requisiti si baserà sui seguenti campi di valutazione: 

 

A – Conoscenza teorica dei temi del management nella 

Pubblica Amministrazione (max. 20 pt)  

Titolo di studio 

Laurea                         10 pt 

Master di II° livello    15 pt 

Dottorato di ricerca     20 pt 

B – Comprovata esperienza professionale maturata presso 

una Pubblica Amministrazione in area “Giuridico-

Legislativa” e “Politiche del personale” (max. 30 pt) 

Anni di esperienza 

B1 > 2 (anni)   10 pt 

B2 > 4 (anni)   20 pt 

B3 > 7 (anni)   30 pt 

C – Comprovata esperienza professionale in attività di 

ideazione, sperimentazione, promozione e attuazione di 

modelli di Microcredito (max. 30 pt) 

Anni di esperienza 

C1 > 2 (anni)   10 pt 

C2 > 4 (anni)   25 pt 

C3 > 7 (anni)   30 pt     

D – Esperienza professionale nella progettazione e 

realizzazione di strumenti metodologici di lavoro per 

l’accesso a incentivi per l’avvio di impresa (max. 20pt) 

Anni di esperienza 

D1 > 2 (anni)   10 pt 

D2 > 4 (anni)   15 pt 

D3 > 7 (anni)   20 pt     

 

 

 

 
 


