
 

 
COD.  40 – Agente Regionale Regione Emilia-Romagna. 
 
 
Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 
requisiti: 
 

 Conoscenza approfondita di progetti in materia di microcredito, accesso al credito, 
incentivi per l’occupazione; 

 Attività di coordinamento dell’attività di sportello per la consulenza su programmi e 
progetti per l’avvio di impresa, con specifico riferimento al microcredito e autoimpresa; 

 Conoscenza approfondita e documentata del programma Garanzia Giovani e dello 
strumento finanziario Misura 7.2 SELFIEmployment e della sua attuazione; 

 Esperienza pluriennale nel coordinamento operativo di attività e di progetti in materia 
di politiche attive del lavoro e nell’ambito dei fondi strutturali di interventi complessi. 

 
Domicilio e residenza: Regione Emilia Romagna 

 

L’esame dei requisiti si baserà sui seguenti campi di valutazione: 
 

 
A - Conoscenza approfondita di progetti in materia di microcredito, accesso al 
credito, incentivi per l’occupazione. (max. 25pt) 

Anni 
esperienza 
A1 > 5 10pt 
A2 > 10 15pt 
A3 > 15 25pt 

 
B – Attività di coordinamento dell’attività di sportello per la consulenza su 
programmi e progetti per l’avvio di impresa, con specifico riferimento al 
microcredito e autoimpresa. (max. 25pt) 

Anni 
esperienza 
B1 > 5 10pt 
B2 > 10 15pt 
B3 > 15 25pt 

C - Conoscenza approfondita e documentata del programma Garanzia Giovani e 
dello strumento finanziario Misura 7.2 SELFIEmployment e della sua attuazione. 
(max. 25pt) 

Studio = 10pt 
Ricerca = 15pt 
Lavoro = 25pt 
(min.2anni) 

D - Esperienza pluriennale nel coordinamento operativo di attività e di progetti in 
materia di politiche attive del lavoro e nell’ambito dei fondi strutturali di 
interventi complessi. (max. 25pt) 

Anni 
esperienza 
C1 > 10 10pt 
C2 > 15 15pt 
C3 > 20 25pt 

 

 
 
 
 


