
 

 
COD. 02 – Responsabile Organizzativo e Coordinamento attività di progetto 
 
L’Ente Nazionale per il Microcredito ricerca personale qualificato per la realizzazione 
dell’intervento progettuale “YES I start up - Formazione per l’Avvio d’Impresa”, edizione 2021 
nell’ambito della Misura 7.1 “Attività di accompagnamento all’avvio di impresa e supporto allo 
start up di impresa” del PON IOG 2014-2020. 
 
La sede di lavoro sarà Roma e il compenso corrisposto al professionista sarà subordinato al 
raggiungimento dei target di progetto e di conseguenza sottoposto alla condizionalità del 
raggiungimento degli output previsti dalla attività progettuale.  
 
Premesso quanto già indicato nell’avviso generale, il candidato ideale dovrà possedere i seguenti 
requisiti: 
 

• Conoscenza approfondita di progetti in materia di microcredito, accesso al credito, incentivi 
per l'occupazione oltre al coordinamento dell’attività di sportello per la consulenza su 
programmi e progetti per l'avvio di impresa, con specifico riferimento al microcredito e 
autoimpresa.;  

• Esperienza pluriennale nel coordinamento di attività di segreteria a supporto di Enti 
Pubblici; 

• Esperienza pluriennale nel coordinamento operativo di attività e di progetti in materia di 
politiche attive del lavoro e nell’ambito dei fondi strutturale di interventi complessi. 

 
A - Conoscenza approfondita di progetti in materia di microcredito, accesso al 
credito, incentivi per l'occupazione oltre al coordinamento dell’attività di 
sportello per la consulenza su programmi e progetti per l'avvio di impresa, 
con specifico riferimento al microcredito e autoimpresa. (max. 40pt.) 

Anni esperienza   
A1 > 10   20pt          
A2 > 15      30pt             
A3 > 20        40pt     

 

B - Esperienza pluriennale nel coordinamento di attività di segreteria a 
supporto di Enti Pubblici. (max. 30pt.) 

Anni esperienza 
B1 > 15     20pt 
B2 > 20     25pt 
B3 > 25     30pt 

C – Esperienza pluriennale nel coordinamento operativo di attività e di 
progetti in materia di politiche attive del lavoro e nell’ambito dei fondi 
strutturale di interventi complessi. (max. 30pt.) 

Anni esperienza 
C1 > 15    20pt 
C2 > 20    25pt 
C3 > 25    30pt 

 
 
 


